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Ihre Verantwortung
•	 Realisierung der Unternehmensziele und 

Steuerung aller betrieblichen Aspekte ent-

lang der Wertschöpfungskette 

•	 Starke Orientierung auf Vertriebsaktivitä-

ten, Entwicklung von innovativen Lösungen 

für die Kunden und Neukundengewinnung 

•	 Steuerung und Optimierung der Bereiche 

Vertrieb, Produktion, Logistik, Finanzen und 

insbesondere Controlling sowie des Tages-

geschäftes 

•	 Kontinuierliche Beobachtung und Analyse 

des Marktes, um rechtzeitige Anpassungen 

und stetiges Wachstum gewährleisten zu 

können 

•	 Strategische Planung im engen Austausch 

mit den Gesellschaftern 

Unser Auftraggeber mit Sitz im Großraum 

Stuttgart ist eine innovative Druckerei, die 

auf Kataloge, Zeitschriften und Werbedruck-

sachen spezialisiert ist. Mit umfangreichen 

Dienstleistungen wird eine aktive Mehr-

wertstrategie für die Kunden gewährleistet. 

Das Unternehmen ist familiengeführt und 

wirtschaftlich gesund.

Wir suchen eine führungserfahrene Persö-

lichkeit, die vertriebliche Stärken aufweist 

und ein hohes technisches Verständnis hat.

Was unser Auftraggeber bietet
•	 Eine interessante und verantwortungsvolle 

Aufgabe 

•	 Industrielle Produktion mit dem Flair eines 

mittelständischen Familienunternehmens 

•	 Modernste technische Anlagen vom Layout 

bis zur Logistik 

•	 Ein leistungsgerechtes Vergütungsmodell

Ihr Profil
•	 Ein betriebswirtschaftliches oder tech-

nisches Studium (Druck-Technik ist nicht 

erforderlich, aber ein hohes technisches Ver-

ständnis) oder eine vergleichbare Ausbildung 

•	 Mind. 5 Jahre Führungserfahrung in 

ähnlicher Position in der Herstellung von 

Print- oder vergleichbaren Produkten 

•	 Mehrjährige Erfahrung in Vertrieb / Key  

Account Management und Führung einer 

Vertriebsmannschaft sowie im Vertriebscon-

trolling 

•	 Erfahrung in der Umsetzung von Maßnah-

men zur Effizienzsteigerung 

•	 Führungskompetente dynamische Persön-

lichkeit mit hoher sozialer Kompetenz und 

hoher Vertriebsaffinität und technischem 

Verständnis gepaart mit Pragmatismus

GESCHÄFTSFÜHRER (m/w/d)


