
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte per E-Mail an
Frau Renate Pfeifer (rpfeifer@gc-online.de) senden. Absolute Vertraulichkeit ist garantiert!

GC Graphic Consult GmbH  |  Weihenstephaner Straße 1  |  85716 Unterschleißheim  |  Telefon (0 89) 89 60 56 - 0

www.graphicconsult .de

Ihre Aufgaben
•	� Operative Verantwortung und Führung der 8 

Werke/Produktionseinheiten und deren  

Werksleiter im Tagesgeschäft

•	� Verantwortung für die technische und  

maschinelle Ausrichtung des Unternehmens 

•	� Operative und strategische Führung der 

Abteilung Einkauf und zentrale Steuerung der 

gruppenweiten Logistik, Qualitätsmanagement 

•	� Mitglied der Geschäftsleitung und enge  

Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung in 

Bezug auf strategische Weiterentwicklung des 

Unternehmens 

•	� Mitarbeit bei technischem Innovationsmanage-

ment sowie der Produktentwicklung

•	� Implementierung und Etablierung einer  

modernen Führungsmethodik / -kultur sowie 

der Philosophie – Total Productive Mainte-

nance – in den Werken

Unser Auftraggeber mit Sitz in Celle ist Markt-

führer im Bereich der Druckveredelung und der 

Folienbeschichtung für die grafische Industrie 

in der DACH-Region. Zudem ist das Unterneh-

men ein führender Hersteller von hochwertigen  

Verpackungen aus Feinkartonage und indi-

viduellen Präsentationsprodukten für eine 

Vielzahl von Markenartiklern und Industrie-

kunden. Mit rund 250 Mitarbeitern werden an 8  

Produktionsstandorten im In- und Ausland die 

Kundenwünsche erfolgreich umgesetzt.

In der täglichen Arbeit stehen Kundennutzen, 

Flexibilität, Termintreue, Qualität und eine auf 

Langfristigkeit setzende partnerschaftliche 

Zusammenarbeit im Vordergrund.

Was unser Auftraggeber bietet
•	� Die Stärke einer familiengeführten  

Unternehmensgruppe, die zudem eine hohe 

Wertekultur pflegt

•	� Verlässlichkeit, Offenheit, Fairness und  

Respekt in der Zusammenarbeit

•	� Schnelle und kurze Entscheidungswege

•	� Ein umfangreiches und spannendes 

Aufgabengebiet

•	� Aktive Mitgestaltung der erfolgreichen 

Zukunft

•	� Ein kompetentes und motiviertes Team

•	� Eine leistungsgerechte und am Unter- 

nehmenserfolg beteiligte Vergütung 

•	� Eine gründliche Einarbeitung

•	� Dienstwagen

•	� E-Bike/Bike-Leasing

•	� Corporate Benefits

Ihr Profil
•	� Ein abgeschlossenes technisches Studium 

(Maschinenbau, Wirtschaftsingenieur- 

wesen) oder eine vergleichbare Qualifikation 

bzw. gleichwertige in der Praxis erworbene 

Kenntnisse und Erfahrungen

•	� Mehrjährige Berufserfahrung in operativer 

Managementfunktion in einem industriellen 

Produktionsumfeld mit Personalverantwor-

tung in mittelständischen Strukturen und 

Organisationen

•	� Fundierte Kenntnisse in der kundenauftrags-

bezogenen Kleinserienfertigung 

•	� Erfahrung im Projektmanagement,  

Changeprozessen und Lean Management

•	� Gute bis sehr gute Beherrschung von ERP-

Systemen (Sage b7, proAlpha und Ähnliches) 

•	� Erfahrungen im Bereich des Qualitäts- 

managements

•	� Sehr gute Englischkenntnisse

•	� Entscheidungsstarke Führungspersönlich-

keit mit Vorbildfunktion und Freude an der 

Zusammenarbeit mit Menschen

•	� Teamplayer, der die Richtung vorgibt

•	� Hohe Zielorientierung und Bereitschaft zur 

stetigen technischen und wirtschaftlichen 

Verbesserung und Veränderung

•	� Hohe Empathie, sehr gute interkulturelle 

und kommunikative Fähigkeiten

•	� Analytisch, konzeptionell stark, lösungsori-

entiert mit Hands-on Mentalität, hohes Maß 

an Eigenmotivation und Eigeninitiative

LEITER TECHNIK & PRODUKTION 
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